
Приложение №2 
МЕТОДИКА 

за оценка на офертите  за обществена поръчка с предмет: 
„Денонощна мобилна охрана до 01.02.2014 г.” 

Обществената поръчка обхваща 2 обособени позиции: 
1. Денонощна мобилна въоръжена охрана на гробищен парк в гр. Монтана, 

находящ се в кв. Младост. 
2. Денонощна мобилна охрана на спортен комплекс „Огоста” гр. Монтана в парк 

„Огоста”. 
 
Критерий за оценка е Икономически най-изгодна оферта. 
Финансовото предложение е едно за цялата поръчка. 
 
Показатели за оценяване и относителни тежести: 

(П1) Предложение за изпълнение на поръчката с максимална стойност 60 точки; 
(П2) Финансови критерии с максимална стойност 40 точки. 

Комплексната оценка (КО) на офертата на кандидата се изчислява по формулата: 
КО = П1 х 60% + П2 х 40% 

На първо място се класира участникът събрал най-много точки КО. 
 
Указания за определяне на оценката по всеки показател: 
1. (П1) Предложение за изпълнение на поръчката (60 точки) 
По този показател ще се извършва оценка на съответствието на предложеното от 
участника подробно описание на организацията с изискванията на Възложителя. 
 
Крайната оценка по показател П1 се образува от сбора на оценките на описаните 
под-показатели: 

(П1) = П1.1 (План за охрана на обекта) + П1.2 (Система от мерки за контрол на 
качеството на изпълнение на охранителната услуга) + П1.3 (Отговорност и гаранция 

за покриване на щети)  
 
П.1.1 План за охрана на обекта - детайлно разработена концепция за ефективност на 
охраната, съгласно техническата спецификация на поръчката - максимален брой - 25 
точки. 
Точките по под-показател П1.1 ще бъдат присъждани със стъпка от 5 т. по следния 
начин: 
25 точки за предложения, които изцяло и напълно отговарят на съответния критерий 

и изискванията на детайлно разработената концепция. 
20 точки за предложения, които във висока степен отговарят на съответния критерий, 

но съдържат незначителни непълноти. 
15 точки за предложения, които в достатъчна степен отговарят на съответния 

критерий. 
10 точки за предложения, които не отговарят в достатъчна степен на съответния 

критерий и изискванията на детайлно разработената концепция. 
5 точки за предложения, които в преобладаваща степен не отговарят на съответния 

критерий и изискванията на детайлно разработената концепция. 
0 точки за предложения, които изцяло не съответстват на съответния критерий и 

изискванията на детайлно разработената концепция. 
Участник, получил 0 точки по показател П1.1 се дисквалифицира. 
Техническата оценка по този показател се определя с консенсус от длъжностните лица, и 
се попълва в протокола. 



В случай че не се постигне консенсус за оценката по този показател, всяко едно от 
длъжностните лица попълва таблица с индивидуални оценки по този показател. Всяка 
оферта получава оценка по този показател, представляваща средно аритметична стойност 
от получените индивидуални оценки по този показател. 
 
П1.2 - Система от мерки за контрол на качеството на изпълнение на охранителната 
услуга – максимален брой – 15 точки. 
Точките по под-показател П1.2 ще бъдат присъждани със стъпка от 5 т. по следния 
начин: 
15 точки за предложения, които изцяло и напълно отговарят на съответния критерий 

и обхващат на детайлно разработената концепция включваща всички видове 
контролна дейност. 

10 точки за предложения, които във висока степен отговарят на съответния критерий, 
но съдържат незначителни непълноти и частична контролна дейност. 

5 точки за предложения, които в достатъчна степен отговарят на съответния 
критерий и някой видове контролна дейност. 

0 точки за предложения, които изцяло не съответстват на съответния критерий и 
липсваща контролна дейност. 

Участник, получил 0 точки по показател П1.2 се дисквалифицира. 
Техническата оценка по този показател се определя с консенсус от длъжностните лица, и 
се попълва в протокола. 
В случай че не се постигне консенсус за оценката по този показател, всяко едно от 
длъжностните лица попълва таблица с индивидуални оценки по този показател. Всяка 
оферта получава оценка по този показател, представляваща средно аритметична стойност 
от получените индивидуални оценки по този показател. 
 
П 1.3 - Отговорност и гаранция за покриване на щети - максимален брой - 20 точки. 
Оценката се извършва на база гаранция за покриване на щети, като участникът предложил 
най-голям % обезпечение в най-къс срок, получава максималния брой точки 20. 
 
2. (П2) Финансови критерии (40 точки) 
Крайната оценка по показател П2 се образува от сбора на оценките на описаните 
под-показатели: 
П2 = П2.1(ОМЗ)+ П2.2 (Обща цена на услуга за месец  )  
П 2.1 - ОМЗ - най-висока основна месечна заплата на охранител максимален брой – 
20 точки. 
Оценката се извършва, като участникът с най-висока ОМЗ получава 20 точки, а всеки 
следващ с по-ниска ОМЗ по формулата: 

ОМЗуч. 
  П 2.1  =  --------------- х 20, където 

   ОМЗ mах 
 
ОМЗуч. – предложението за ОМЗ на участник 
ОМЗmах – най-високото предложение за ОМЗ 

 
П 2.2 - Обща цена на услуга за месец - максимален брой 20 точки; 
Оценката се извършва като се намира средната обща цена на услугата за един месец, 
като на най-ниската средна цена се дават 20 точки, а на всяка следваща по формулата: 

Цmin 
П 2.2   = ---------- х 20, където 

      Цуч. 
Цmin - най-ниско предложена единична цена 
Цуч. - цената на участника 


